
Concursos E Processos Seletivos

Administra ‹o Pœblica

Leitura obrigatória para todos os que almejam ser aprovados em qualquer prova. Reúne métodos e técnicas
que levam o concurseiro a aprender e a render mais, e buscar a tão sonhada aprovação no concurso público.
Pontos de destaque da obra: - O mais completo manual para quem vai enfrentar provas e concursos públicos,
- Inclui material atualizado e acrescentado no site/blog, -Apresentamos as melhores técnicas na preparação
para estudar para concursos, otimizando o aprendizado do concurseiro - Acompanhamento continuado de
dúvidas dos leitores pelas redes sociais/blog do Supremacia Concursos.
http://www.supremaciaconcursos.com.br

Coaching Gratuito Para Concurso

Lançando um novo olhar sobre o campo da Formação de Professores e da Educação Profissional e
Tecnológica (EPT), campo que, historicamente, tem se colocado como palco de disputas e tensões na esfera
do trabalho e da educação, esta obra propõe-se a responder sobre as políticas que vêm concorrendo para a
formação do professor que trabalha nessa área da educação, tendo em vista os interesses do capital ou do
trabalho no contexto da reestruturação produtiva.

Formação de Professores para Educação Profissional e Tecnológica:

O Manual do Concurso nada mais é do que a ferramenta imprescindível para o sucesso em qualquer
concurso, seja ele Militar,Concurso Público ou Vestibular. O único livro elaborado por uma pessoa que
obteve sucesso em diferentes concursos públicos. Extremamente de fácil leitura e compreensão, com tópicos
bem definidos e extremamente esclarecidos para que o leitor não tenha dúvidas. Mesmo que você nunca
tenha estudado sozinho, com esse método o leitor será capaz de traçar suas diretivas e método de estudo.
Aprenda com uma pessoa que tem grande experiência em concursos e que apresenta de maneira clara e
simples todas as dicas para que você também seja um campeão. Tudo isso e muito mais nesse incrível livro!

Manual Do Concurso

Some social issues and practices have become dangerous areas for academics to research and write about.
‘Academic freedom’ is increasingly constrained, not just by long established ‘normal’ factors (territoriality,
power differentials, competition, protectionism), but also by the increased significance of social media and
the rise of identity politics (and activists who treat work which challenges their world view as abusive hate-
speech). So extreme are these pressures that some institutions and even statutory bodies now adopt policies
and practices which contravene relevant regulations and laws. This book seeks to draw attention to the
limiting and damaging effects of academic ‘gagging’. The book, drawn from a special edition of Societies,
offers an eclectic series of international articles which may annoy some people. The book challenges taken
for granted mainstream assumptions and practices in a number of areas, including gender mainstreaming,
social work education, child sexual abuse, the ethnic disaggregation of population groups, fatherhood and
masculinity, the erosion of democratic legitimacy, the trap of victimhood and vulnerability, employment
practices in universities, and the challenges presented by the widespread and deliberate suppression of
scholarship and research. In an analytic postscript Laurent Dubreuil discusses the nature of identity politics
and the manner in which its effects can be identified across the many topics covered in these challenging
articles.



Challenging Academia

Esta apostila foi elaborada para fornecer um material abrangente e didático aos candidatos do concurso
público da Secretaria da Fazenda (SEFAZ) 2024/2025. Focada nos cargos de Auditor Fiscal e Analista de
Finanças Públicas, que requerem formação superior, o edital prevê vagas distribuídas em diversas regiões,
incluindo a sede em Brasília. O conteúdo foi meticulosamente preparado para atender às exigências da prova
de conhecimentos básicos, com ênfase especial em Língua Portuguesa, um dos pilares para a aprovação. O
material abrange tópicos essenciais, tais como: - Interpretação de textos: estratégias para análise de diferentes
gêneros textuais. - Gramática aplicada: regras de ortografia, pontuação e morfossintaxe. - Semântica e
estilística: abordagem sobre significados, figuras de linguagem e coesão textual. - Redação oficial: princípios
e normas essenciais, considerando as exigências do setor público. Além disso, a apostila apresenta exercícios
práticos baseados no estilo de questões do Cebraspe, organizadora do certame, para que você possa
consolidar o aprendizado e simular situações reais de prova. Com uma abordagem clara e objetiva, esta
apostila é o recurso ideal para quem busca uma preparação eficiente, maximizando as chances de aprovação e
garantindo domínio sobre um dos conteúdos mais cobrados no concurso. Dedique-se aos estudos e utilize
este guia para impulsionar sua conquista rumo à SEFAZ!

Língua Portuguesa - SEFAZ RJ. Concurso 2025

Esse livro é dedicado aos Técnicos em Saúde Bucal e Auxiliares de Saúde Bucal! É uma coletânea de 464
questões para concursos públicos e algumas dicas para potencializar o seu desempenho em provas, apoiando
o seus estudos nesse momento. A introdução do pessoal auxiliar nos serviços públicos odontológicos no
Brasil vem sendo experimentada já há algum tempo, e com a Lei 11.889/2008 sancionada em 24 de
dezembro de 2008, que regulamenta a profissão do Técnico em Saúde Bucal e do Auxiliar de Saúde Bucal,
os concursos públicos têm se tornado cada vez mais frequentes. Acredito que esse livro seja um instrumento
didático pedagógico bem simples, mas valioso para orientá-lo nos seus estudos. Torço para que ele seja uma
ferramenta útil e o estimule a buscar as informações e transformá-las em conhecimento! Boa leitura e bons
estudos! Juliana Faquim

Técnico Em Saúde Bucal Preparando Para Concursos Públicos

Este guia, reúne as principais disciplinas cobradas nos processos seletivos de órgãos municipais, estaduais e
federais para cargos da administração pública, cuja exigência de escolaridade seja o ensino médio completo.
São dezenas de exercícios e dicas para você estudar!

Superguia Completo para Concursos Públicos

Esta coletânea aborda uma ampla gama de tópicos relacionados à educação de surdos, com ênfase na
intersecção entre teoria e prática. Os autores apresentam pesquisas e insights sobre questões como os
impactos da Covid-19, identidade surda, estratégias de ensino, formação de intérpretes e necessidades
educacionais dos alunos surdos. A obra enfatiza a importância da pesquisa, da inovação e da inclusão na
educação de surdos, destinada a pesquisadores, educadores e profissionais interessados no campo.

Pesquisas Atuais Sobre a Educação de Surdos: Entre a Teoria e a Prática: Volume 3

Gestão de Pessoas para Concursos oferece suporte no preparo de concursandos para cargos de Analista
Administrativo, Técnico Administrativo, Psicólogo, Analista de Recursos Humanos, Administrador, entre
outras áreas que cobram Gestão de Pessoas. A obra desenvolveu tanto em conteúdo como em propósito e
atende todos os leitores que se interessam pelo assunto, sejam estudantes, professores, executivos, servidores
públicos, consultores de empresas, empreendedores etc. A experiência em sala de aula e a compreensão das
principais tendências das bancas examinadoras ao cobrar a Gestão de Pessoas permitiram aos autores a
elaboração de uma obra objetiva e estruturada em quinze capítulos. O livro oferece uma ampla variedade de
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noções, conceitos, dicas e questões de concursos com gabaritos comentados apresentados entre os conteúdos
numa linguagem clara e descomplicada. Oferece, desse modo, não somente insights, mas a possibilidade do
estudo diretamente do ponto de vista da banca examinadora, permitindo ao leitor conhecer a Gestão de
Pessoas de forma prática e estimulante. A divisão desse conteúdo em diferentes capítulos proporciona ao
leitor a oportunidade de selecionar o foco a ser explorado de acordo com os tópicos cobrados nos editais.
Neste modelo de apresentação, a obra é inovadora e nasce da necessidade crescente de um material de estudo
completo que trate dos conteúdos específicos e direcionados para concursos.

Gestão de Pessoas para Concursos

Língua Portuguesa - Concurso MPU AtivaMente - Portal de Inteligência Digital www.ativamente.tec.br Esta
apostila foi desenvolvida com o objetivo de oferecer um material completo e didático para os candidatos ao
concurso público do Ministério Público da União (MPU). O conteúdo foi cuidadosamente elaborado para
atender às exigências da prova de conhecimentos básicos, com ênfase especial em Língua Portuguesa, um
dos pilares para a aprovação. O material inclui tópicos indispensáveis, como: Interpretação de textos:
estratégias para análise de diferentes gêneros textuais. Gramática aplicada: regras de ortografia, pontuação e
morfossintaxe. Semântica e estilística: abordagem sobre significados, figuras de linguagem e coesão textual.
Redação oficial: princípios e normas essenciais, considerando as exigências do setor público. Além disso, a
apostila apresenta exercícios práticos baseados no estilo de questões da banca organizadora do certame, para
que você possa consolidar o aprendizado e simular situações reais de prova. Com uma abordagem clara e
objetiva, esta apostila é o recurso ideal para quem busca uma preparação eficiente, maximizando as chances
de aprovação e garantindo domínio sobre um dos conteúdos mais cobrados no concurso. Bom estudos!

Colecção oficial de legislação portuguesa

A Consolidação das Leis do Trabalho (CLT), carinhosamente conhecida como a “amarelinha” da LTr, está
agora em sua 55ª edição, trazendo atualizações até fevereiro de 2024. Com os preciosos índices sistemáticos,
alfabético remissivo e cronológico, a CLT-LTr é a mais indicada por professores e profissionais, facilitando a
pesquisa de modo geral para todos os operadores do Direito do Trabalho. Além de ser amplamente utilizada
nas principais provas do país, sendo permitida sua consulta na 2ª fase do Exame da Ordem (versão impressa),
a CLT-LTr vem contribuindo para com a formação de milhares de servidores, advogados, juízes,
desembargadores, procuradores e ministros que militam e defendem a justiça do trabalho, fazendo parte da
história do Direito do Trabalho no Brasil. Na esteira das edições anteriores, a presente edição contempla •
Texto da Consolidação das Leis do Trabalho, como se acha em vigor; • Legislação complementar sobre:
adicionais de insalubridade e periculosidade, admissão e dispensa de empregados, aprendizagem, cadastro de
empregados, contrato de trabalho, correção monetária, direito de greve, empregado doméstico, estagiários,
FGTS, gratificação de Natal, inspeção do trabalho, processo do trabalho, PIS/PASEP, repouso remunerado,
salários, profissões regulamentadas, férias, tabela de multas administrativas, salário-família, salário mínimo,
salários profissionais, seguro-desemprego, trabalho do menor e da mulher, trabalho rural, trabalho
temporário, vendedor-viajante e pracista, Regime Único dos Servidores Públicos, Ação Civil Pública,
Estatuto da Advocacia e da OAB, Ministério Público do Trabalho, além de outros títulos; • Constituição da
República Federativa do Brasil; • Emendas Constitucionais (dispositivos sobre matéria trabalhista); • Lei da
Recuperação Judicial, a extrajudicial e a falência do empresário e da sociedade empresária; • Índice
sistemático da CLT; • Índice alfabético e remissivo; • Índice cronológico da legislação complementar; •
Texto do Código Civil de 2002 (dispositivos sobre relação de trabalho e aqueles aplicáveis ao Direito do
Trabalho de forma subsidiária); • Textos do Estatuto da Pessoa com Deficiência — Lei n. 13.146, de
6.7.2015; • Texto da Convenção n. 132 da OIT; • Declaração Sociolaboral do Mercosul; • Convenção
Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiência; • Estatuto do Estrangeiro; • Estatuto da
Igualdade Racial; • Estatuto da Juventude; • Estatuto da Microempresa e Empresa de Pequeno Porte; •
Remissões das Súmulas, Orientações Jurisprudenciais do TST-Pleno, SDI 1 e 2, Transitórias, SDC e Prece-
dentes Normativos referentes aos artigos da CLT; • Programa de Combate à Intimidação Sistemática
(Bullying); • Novo CPC — Lei n. 13.105, de 16.3.2015, com vigência a partir de 18.3.2016. Com as
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alterações da Lei n. 13.256, de 4.2.2016; • Estão incluídas nesta obra as alterações procedidas pela Lei n.
13.467, de 13.7.2017, chamada de Reforma Trabalhista, tanto em relação às normas da Consolidação das
Leis do Trabalho, como também das Leis ns. 6.019 de 31.1.1974, 8.036, de 11.5.1990 e 8.112, de 24.7.1991;
• Regimento Interno do TST; • Lei de Introdução às Normas do Direito Brasileiro – LINDB. • [Novo] Lei n.
14.811, 12.01.2024 - Medidas de proteção à criança e ao adolescente contra a violência nos estabelecimentos
educacionais ou similares, prevê a Política Nacional de Prevenção e Combate ao Abuso e Exploração Sexual
da Criança e do Adolescente. Indicada para as principais provas • Exame da Ordem dos Advogados do
Brasil; • Exame Nacional da Magistratura; • Concurso para Auditoria Fiscal do Trabalho; • Concurso para
Procuradoria do Trabalho. Exame da OAB Você pode e deve utilizar a CLT-LTr 2024 para consulta na 2ª
fase do Exame da Ordem, pois o material é completo para consulta e autorizado pela banca, já que não
contém doutrina, somente legislação, súmulas e orientações jurisprudenciais. Porque a CLT-LTr é tão famosa
no meio jurídico..? A CLT-LTr revolucionou o mercado editorial com a criação dos índices sistemáticos,
alfabético remissivo e cronológico, facilitando a pesquisa de modo geral para todos os operadores e
estudantes do direito do trabalho. Sendo a CLT mais indicada por professores e profissionais, servindo de
inspiração para outras editoras desde sua primeira edição em 1979. Mas só a nossa \"amarelinha\" está no
mercado há 45 anos, auxiliando na formação e atuação de milhares de servidores, advogados, juízes,
desembargadores, procuradores e ministros que militam e defendem a justiça do trabalho. Não erre na
escolha! Vá de LTr, a Editora do Direito do Trabalho. Especificações: Organizadores: Beatriz Casimiro
Costa e Manoel Casimiro Costa Edição: 55ª Edição - 2024, Março Fechamento:10/02/24 Páginas: 1.336
Formato: 18,5 x 27 Lombada: 52mm Peso: 1.998g Código de Venda: 6446.0 ISBN: 9786558832065

Língua Portuguesa - Concurso MPU

Passe no Concurso dos Correios 2024 com a Melhor Apostila do Mercado! Você está pronto para garantir
sua vaga no Concurso dos Correios? Com a nossa Apostila Completa para o Concurso dos Correios 2024, o
sucesso está ao seu alcance! O QUE VOCÊ ENCONTRA NA APOSTILA: · Mais de 1000 páginas de
conteúdo totalmente atualizado, com base no edital oficial. · Cobertura completa de Matemática, Língua
Portuguesa e Informática, para cargos de Ensino Médio e Superior. · Mais de 3000 exercícios comentados e
resolvidos, que ajudam você a fixar o conteúdo e se preparar para qualquer questão. POR QUE ESCOLHER
ESSA APOSTILA? ?? Conteúdo direto ao ponto: Focado no que realmente cai na prova. ?? Material
organizado: Dividido por áreas e tópicos, facilitando seus estudos. ?? 100% conforme o edital: Você estuda
com a segurança de que não está perdendo nenhum detalhe. ?? Preparação completa: Desde o básico até os
assuntos mais complexos, você estará sempre um passo à frente. QUEM PODE USAR? · Candidatos de
TODOS os cargos (Ensino Médio e Superior). · Quem busca praticidade e eficiência para estudar com
qualidade em menos tempo. ALCANCE SEU SONHO DE TRABALHAR NOS CORREIOS! Não perca
tempo procurando materiais aleatórios na internet. Com esta apostila, você terá tudo o que precisa em um só
lugar. Garanta já a sua apostila e comece a estudar HOJE! Seu futuro começa agora. Invista em você!

Concurso Público e o Inimigo Interior

PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELECCAO DO PESSOAL NA ADMINISTRACAO PUBLICA As
ferramentas para encontrar o homem certo no lugar certo na Administracao Publica 2 Edição Actualizada A
nova perspectiva organizacional voltada para a valorização do indivíduo remete as organizações a
repensarem a gestão de pessoas, tendo em vista que hoje os Recursos Humanos podem ser considerados um
dos maiores activos, é importante para as empresas administrarem estes Recursos de maneira a agregar valor
tanto para ela quanto para o indivíduo. Gerir pessoas estrategicamente em tempos actuais é estabelecer uma
sintonia entre a necessidade das empresa e a qualidade de pessoa a empregar de modo a ser colaborador
dentro dos objectivos da empresa. Fase importante do processo selectivo e identificar se os valores do
candidato são compatíveis com os valores da empresa. E muito comum hoje encontramos candidatos no
mercado de trabalho que não tem valores definidos, isto fica claro quando notamos que algumas instituições
que no passado contribuíam para a formação de valores nas pessoas hoje estão bastante desgastadas e não
cumprem mais com seu papel, como por exemplo, a principal delas a família onde o casal trabalha em tempo
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integral e terciariza a educação dos filhos, outras instituições muito desacreditadas, como a escola, a igreja, o
exército, etc. Todas estas contribuíam de forma positiva para a formação dos valores nas pessoas e treinar e
adaptar um candidato com princípios e valores e muito mais eficaz.

CLT-LTr 2024

Passe no Concurso ou Vestibular dos Seus Sonhos é mais do que um guia de estudos. É um convite para que
você trilhe essa jornada de forma saudável, estratégica e consciente, respeitando seu ritmo e valorizando sua
saúde mental. Neste livro, você encontrará orientações práticas e objetivas sobre: Como organizar sua rotina
de estudos sem abdicar do descanso; Técnicas para manter o foco e lidar com a ansiedade; Estratégias de
autoconhecimento que potencializam seus resultados; A importância de hábitos simples — mas poderosos —
para o equilíbrio emocional durante a preparação. ? Aqui, estudar não é sofrimento: é processo. E conquistar
sua aprovação pode (e deve) acontecer com leveza, disciplina e motivação genuína. Adquira já o seu
exemplar e comece hoje a construção do caminho mais inteligente até a sua aprovação. Seu sonho merece
planejamento. Sua mente merece cuidado. E você merece vencer — sem se machucar no processo.

Ebookão 3 em 1. Concurso Correios

Este livro apresenta informações, dicas e sugestões para quem quer aumentar as chances de aprovação em um
concurso para professor universitário. Conheça todos os passos e etapas do concurso; aprenda a se preparar e
a organizar seus documentos, projetos e currículo; conheça os tipos de provas e quais as atitudes que deve
ter; conheça as competências mais exigidas nas diferentes etapas do concurso e analise sua situação; faça sua
autoanálise e identifique seus pontos de melhoria; aumente suas chances de aprovação e torne-se um
professor universitário. SUMÁRIO 1 INTRODUÇÃO 2 SER PROFESSOR UNIVERSITÁRIO 3
ELABORE SUA ESTRATÉGIA DE AÇÃO 4 QUAIS CONCURSOS FAZER 5 A PUBLICAÇÃO DO
EDITAL 6 PRIMEIRA LEITURA DO EDITAL 7 LEITURA ATENTA DO EDITAL 8 A INSCRIÇÃO 9 O
CURRÍCULO 10 O PROJETO 11 O MEMORIAL 12 A BANCA AVALIADORA 13 A PREPARAÇÃO
PARA AS PROVAS 14 A PROVA ESCRITA 15 A PROVA DIDÁTICA 16 A PROVA PRÁTICA 17 AS
PROVAS DE APRESENTAÇÃO E DE DEFESA 18 DOS RESULTADOS FINAIS, DA POSSE E DA
VALIDADE DO CONCURSO 19 ATITUDES DURANTE O CONCURSO 20 TORNANDO-SE UM
VENCEDOR 21 AVALIE SUAS COMPETÊNCIAS 22 AUTOANÁLISE 23 CONSIDERAÇÕES FINAIS
REFERÊNCIAS BIBLIOGRÁFICAS

Collecção da legislação novissima do ultramar

Um mapa completo para alcançar o sucesso nos melhores e mais concorridos concursos públicos de 2010.
Como ser aprovado em um concurso público em que milhares de candidatos se inscrevem? Como saber o que
estudar para um determinado concurso, sem deixar nenhum conteúdo importante de fora? Como identificar
onde estão as melhores oportunidades no setor público? A leitura deste guia mostrará a você o caminho das
pedras em busca da estabilidade e crescimento profissional, oferecendo informações precisas de como
concorrer a mais de 20 cargos nas mais diversas áreas: Banco do Brasil Ancine MEC Funasa Tribunal
Regional do Trabalho Superintendência de Seguros Privados CVM IBGE Incra Funai Ministério dos
Transportes INSS Ministério da Cultura Supremo Tribunal Federal E ainda: Vantagens de um emprego
público Perguntas mais freqüentes Segredos para o sucesso Questões comentadas

PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELECÇÃO NA ADMINISTRAÇÃO
PÚBLICA ANGOLANA

A experiência diz que aquele que quer ser aprovado deve fazer três coisas: a) entender a teoria, b) ler a letra
da lei, e c) treinar. As obras da coleção \"Como Passar\" cumprem muito bem os dois últimos papéis, pois
trazem um número expressivo de questões, comentadas alternativa por alternativa, inclusive com a indicação

Concursos E Processos Seletivos



de dispositivos legais a serem lidos. Porém, só o treinamento e a leitura de lei não são suficientes. É
necessário também \"entender a teoria\". A presente obra foi concebida exatamente para cumprir esse papel:
trazer uma Super-Revisão da Teoria, possibilitando uma preparação completa para você atingir seu objetivo,
que é a aprovação. O livro traz a revisão das 39 disciplinas (impresso e on-line) que mais aparecem nos
principais concursos jurídicos do País. Mesmo sendo uma obra de revisão, num volume apenas, buscou-se a
todo tempo apresentar o conteúdo mais completo possível, com jurisprudência atualizada e altíssima
sistematização, tornando o livro material de excelentes conteúdo e qualidade. Essa já importante e
consolidada obra nasceu da experiência prática dos seus Coordenadores, que após anos como Professores e
Coordenadores dos maiores Cursos Preparatórios do País, perceberam que os examinandos, com a
aproximação das provas de concursos (em qualquer das fases: objetiva, discursiva ou oral), precisavam de
um material que pudesse condensar as principais informações para o exame, em texto sistematizado e
passível de ser lido integralmente em tempo hábil para uma sólida preparação. E nesta nova edição trazemos
duas grandes novidades aos nossos leitores: 1) os SHORT VIDEOS , que são diversos vídeos de curta
duração com dicas de DISCIPLINAS SELECIONADAS e 2) ATUALIZAÇÃO em PDF e VÍDEO para
complementar os estudos. É por isso que podemos dizer que, agora, você tem em suas mãos a Revisão dos
Sonhos de quem vai fazer Concursos Jurídicos, revisão essa que certamente será decisiva para a sua
aprovação!

Passe no concurso ou vestibular dos seus sonhos

A avaliação psicológica representa uma área de atuação importante para os profissionais de Psicologia. Essa
área, marcada por sua variedade de ambientes de utilização, objetivos, formas de atuação e técnicas, carrega
em si a complexidade inerente às atividades de avaliar e decidir algo, mas também a beleza de personificar a
prática dos conhecimentos da Psicologia aplicados. O caráter teórico-prático desta obra preenche uma lacuna
importante no percurso de avanços e tropeços da Avaliação em Psicologia. Escrito por professores e
profissionais com vasta experiência na área, envolvidos neste processo e comprometidos com a renovação da
área de avaliação, o livro oferece a todos os interessados uma visão ampla das suas possibilidades de uso
prático.

Concurso Para Professor Universitário

Information is considered both an essential element of organizational design and an asset to be processed and
managed. Further research on and application of topics relating to the architecture, management, and use of
information is imperative to organizational success. The Handbook of Research on Information Architecture
and Management in Modern Organizations focuses on information as an essential element of organizational
design and emphasizes the strategic role of knowledge transfer and management in organizations across
industries. Taking a cross-disciplinary approach to information architecture and management, this publication
draws on research essential to diverse organizations and is designed for use by business professionals,
researchers, academicians, and upper-level students. This comprehensive reference work features key
research and concepts on topics related to information functionality, information modeling, information
overload, information retrieval, innovation management, organizational architecture, informed governance,
and relevant applications across industries.

Collecção da legislação novissima do ultramar

Ao longo da história, a humanidade perseguiu o sonho de uma linguagem perfeita, como meio idôneo para
alcançar o conhecimento pleno. Essa busca é uma utopia que atravessa a história ocidental, da cosmovisão
metafísica da língua adâmica e da Torre de Babel até a linguagem da cibercultura. De forma instigante, este
livro desvenda como o mito da língua perfeita, o ideal de clareza e precisão linguística, influenciou a ciência
moderna e o pensamento jurídico, desde as “máquinas jurídicas” de Bodin e Hobbes, passando pelo
normativismo formalista de Kelsen até a regulação algorítmica, a qual se ancora na precisão lógico-
matemática da linguagem computacional. Dialogando com grandes pensadores, como Descartes, Locke,
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Leibniz, Kurt Gödel, Fernand Braudel, Umberto Eco, Ronald Dworkin, Robert Alexy e estudiosos do
comunitarismo em rede, o autor questiona as implicações epistemológicas, antropológicas e metafísicas da
busca da linguagem perfeita na produção do discurso jurídico em sua sinergia com a inteligência artificial.
Provocadora e interdisciplinar, esta obra é indispensável para aqueles que desejam compreender os desafios
históricos, filosóficos e tecnológicos que moldam a justiça e o Direito na era digital.

Guia de concurso públicos 2010

Esta edição da CLT contém dispositivos da Constituição Federal de 1988, com as alterações ocorridas até a
Emenda Constitucional n. 108, de 26.08.2020.Tais dispositivos deverão ser consultados sempre que no texto
da CLT os seus artigos ou parágrafos estejam com a remissão graficamente assinalada.(exemplo: Art. 7º ).
Esta compilação contém, em tipos graúdos, a Exposição de Motivos do Ministro Alexandre Marcondes Filho
e o texto da CLT, como se acha em vigor. Quanto às alterações introduzidas por Medidas Provisórias, é
importante ter presente o disposto no art. 2º da Emenda Constitucional n. 32, de 11.9.01, DOU 12.9.01: “As
medidas provisórias editadas em data anterior à da publicação desta emenda continuam em vigor até que
medida provisória ulterior as revogue explicitamente ou até deliberação definitiva do Congresso Nacional”.
E, por força desta norma, foram incluídos nos dispositivos da CLT e da legislação complementar as
alterações introduzidas pela edição e reedição de Medidas Provisórias, observada a data limite de 11.9.2001.
Contém, ainda, precioso Índice Alfabético e Remissivo da CLT, com remissões à Constituição Federal/88 e
suas Emendas, às Súmulas do STF inclusive as Vinculantes, do STJ, do TFR (atual STJ) e do TST, neste,
compreendendo as Súmulas, Orientações Jurisprudenciais do TST-Pleno, da SDI 1 e 2, Transitórias, e da
SDC, bem como os seus Atos e Precedentes Normativos, Instruções, Provimentos e Resoluções. Está
abrangido também pelo citado Índice a legislação complementar, inclusive a do Código Civil e do Código de
Processo Civil que tem pertinência com as relações de trabalho. Esta edição contém também remissões das
Súmulas, Orientações Jurisprudenciais do TST-Pleno, SDI 1 e 2, Transitórias, SDC e Precedentes
Normativos referentes aos artigos da CLT. Finalmente, cabem algumas considerações sobre as Medidas
Provisórias n. 808, de 14.11.2017 e 905, de 11.11.19, a saber: Como essas Medidas tiveram sua vigência
encerrada, fizemos constar a íntegra dos textos a partir das páginas 861 e 862 respectivamente, bem como a
legislação correlata sobre a COVID-19 a partir da página 1099. Ressalte-se, no entanto, que se não houver a
edição de Decreto Legislativo pelo Congresso Nacional, as relações jurídicas constituídas e decorrentes de
atos praticados durante a vigência da Medida Provisória conservar-se-ão por ela regidas. Este volume
contém: 1 — Texto da Consolidação das Leis do Trabalho, como se acha em vigor; 2 — Legislação
complementar sobre: adicionais de insalubridade e periculosidade, admissão e dispensa de empregados,
aprendizagem, cadastro de empregados, contrato de trabalho, correção monetária, direito de greve,
empregado doméstico, estagiários, FGTS, gratificação de Natal, inspeção do trabalho, processo do trabalho,
PIS/PASEP, repouso remunerado, salários, profissões regulamentadas, férias, tabela de multas
administrativas, salário-família, salário mínimo, salários profissionais, seguro-desemprego, trabalho do
menor e da mulher, trabalho rural, trabalho temporário, vendedor-viajante e pracista, Regime Único dos
Servidores Públicos, Ação Civil Pública, Estatuto da Advocacia e da OAB, Ministério Público do Trabalho,
além de outros títulos; 3 — Constituição da República Federativa do Brasil ; 4 — Emendas Constitucionais
(dispositivos sobre matéria trabalhista); 5 — Lei da Recuperação Judicial, a extrajudicial e a falência do
empresário e da sociedade empresária; 6 — Índice cumulativo da CLT e da legislação complementar; 7 —
Índice sistemático da CLT; 8 — Texto do Código Civil de 2002 (dispositivos sobre relação de trabalho e
aqueles aplicáveis ao Direito do Trabalho de forma subsidiária); 9 — Textos do Estatuto da Pessoa com
Deficiência — Lei n. 13.146, de 6.7.2015; 10 — Texto da Convenção n. 132 da OIT; 11 — Declaração
Sociolaboral do Mercosul; 12 — Convenção Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiência; 13
— Estatuto do Estrangeiro; 14 — Estatuto da Igualdade Racial; 15 — Estatuto da Juventude; 16 — Estatuto
da Microempresa e Empresa de Pequeno Porte; 17 — Remissões das Súmulas, Orientações Jurisprudenciais
do TST-Pleno, SDI 1 e 2, Transitórias, SDC e Prece-dentes Normativos referentes aos artigos da CLT; 18 —
Programa de Combate à Intimidação Sistemática (Bullying); 19 — Novo CPC — Lei n. 13.105, de
16.3.2015, com vigência a partir de 18.3.2016. Com as alterações da Lei n. 13.256, de 4.2.2016; 20 — Estão
incluídas nesta obra as alterações procedidas pela Lei n. 13.467, de 13.7.2017, chamada de Reforma
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Trabalhista, tanto em relação às normas da Consolidação das Leis do Trabalho, como também das Leis ns.
6.019 de 31.1.1974, 8.036, de 11.5.1990 e 8.112, de 24.7.1991 Palavras-Chave: LTr, LTR, Editora, Jurídica,
Trabalhista, Direito do Trabalho, Direito Trabalhista, Reforma Trabalhista, Direito, Processo do Trabalho,
Direito Processual do Trabalho, Legislação, Doutrina, Jurisprudência, Leis, Lei, Trabalho, CLT,
Consolidação das Leis do Trabalho, Livro, Jurídico, Obra, Periódico, LTRED

Super-revisão concursos jurídicos

Atualmente, em razão do grande avanço tecnológico, o acesso à informação é mais facilitado e cada vez mais
veloz. Em contrapartida, os sujeitos são sobrecarregados com novos recursos.Nesse contexto, profissionais
que trabalham direta ou indiretamente com o gerenciamento desses recursos são essenciais. Por isso, esta
obra reúne conteúdos relacionados à gestão da comunicação, à redação oficial e empresarial e à gestão
eletrônica de documentos, com o objetivo de orientar e formar tais profissionais. Acompanhe-nos nestas
páginas que apresentam temas centrais para a compreensão e o tratamento das informações.

Avaliação Psicológica

O livro Direito e Justiça: Estudos em Homenagem ao Ministro Sérgio Kukina é uma coletânea de artigos
jurídicos coordenada por Clayton de Albuquerque Maranhão e Caroline Amadori Cavet. A obra reúne
contribuições de ministros, desembargadores, procuradores, advogados e acadêmicos que destacam a
trajetória e o impacto da judicatura do homenageado na evolução do direito brasileiro.

Handbook of Research on Information Architecture and Management in Modern
Organizations

Muito se discute sobre o SUS, e sobre \"Trabalhar no SUS\"? Esta obra busca responder tal indagação,
abordando a gestão do trabalho, regida pela Reforma Neoliberal, enfatizando as repercussões psicossociais
deste \"trabalhar\". Para além deste cenário, assume-se postura propositiva, mediante política de proteção à
saúde de quem trabalha no SUS. A precariedade do trabalho exige superação para além dos Planos de
Carreira e, quanto às repercussões, elas \"falam\" pelos dados, relatos de servidores e pela passividade ou
enfrentamento. Na proposta da Política de Saúde do Trabalhador da Saúde, o SUS é visto como espaço para
sua implantação, envolvendo órgãos como Centro de Referência em Saúde do Trabalhador, Vigilância em
Saúde, articulados aos conselhos de saúde, perícia médico-previdenciária, em ação intersetorial, que supere a
fragmentação que hoje caracteriza a ação dessas instâncias.

Concurso de Credores no Código de Processo Civil: A Disputa entre Preferências e
Privilégios na Execução contra o Devedor Solvente (arts. 797, 905, 908 e 909, do CPC) -
3ª Edição

O autor, escritor da parte relativa aos Crimes contra a incolumidade pública na obra Direito Penal, Parte
Especial, coordenada pelo emérito penalista Paulo Queiroz, agora apresenta estudo direcionado para
concursos públicos, especificamente sobre os Crimes contra a saúde pública . Distanciando-se de uma análise
mais teórica e extensa, este manual adota uma metodologia prática, com linguagem simples e clara, sem
perder a profundidade necessária para a compreensão da matéria. Neste livro, todos os crimes contra a saúde
pública previsto no Código Penal são analisados em tópicos, cada um contendo três partes: breves
comentários, jurisprudência e questões comentadas. Tanto as alternativas corretas quanto as incorretas são
explicadas de forma sucinta e direta. Nossa intenção é que o leitor consiga reter rapidamente as informações
mais importantes e atualizadas de cada crime e, ao final, esteja bem preparado para ser aprovado no tão
almejado cargo público.
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CLT-LTr

A publicação deste relatório de gestão do Instituto Federal da Paraíba traz aos leitores as principais
realizações da instituição sob a condução do reitor Cícero Nicácio do Nascimento Lopes, durante seus dois
mandatos: 2014-2018 e 2018-2022. Mais do que tabelas e números, imprescindíveis para a transparência
institucional, o documento revela os desafios e as conquistas de toda a comunidade do IFPB, não apenas dos
gestores. Esperamos que os leitores encontrem, nestas páginas, um retrato do que foi a instituição neste
período e dos avanços representativos para todos: estudantes, professores, técnico-administrativos,
colaboradores e parceiros. O material compilado nesta publicação representa não apenas ações, obras e
parcerias diversas, mas também o resultado da energia criativa e transformadora de quem faz o IFPB existir e
ser uma possibilidade de crescimento pessoal e social. O documento colabora para aumentar a produção
(escassa, infelizmente) acerca das políticas públicas no Brasil, que carecem tanto de um olhar profissional.
Os gestores de todas as pastas do IFPB deixam aqui sistematizadas as ações cotidianas, lembrando da
necessidade de documentar e publicizar aquilo que é construído com o dinheiro público. A equipe
organizadora desta produção editorial espera que o leitor encontre nestas páginas o binômios que parametriza
a gestão: pragmatismo e transcendência. Ou seja, a prestação de contas de toda a evolução realizada pela
administração, nas benfeitorias estruturais de suas unidades, no incremento do número de cursos e de
estudantes, na variedade de projetos e áreas de atuação, mas, acima de tudo, dos benefícios que estas ações
tiveram para os indivíduos envolvidos com elas, da inserção maior do IFPB nas comunidades onde atua. O
documento representa uma lupa para olhar para o futuro, uma mimetização do passado recente, além de farto
material para pesquisadores da educação profissional. Refletir sobre o universo institucional é mais do que
necessário para as futuras gestões do IFPB, para que se construam políticas públicas sólidas. Este é um dos
bons motivos que justificam a consolidação deste relatório. - Você também pode baixar o ebook no site da
Editora IFPB: http://editora.ifpb.edu.br/ifpb/catalog/book/432

Redação e gestão de documentos

Esta edição da CLT contém dispositivos da Constituição Federal de 1988, com as alterações ocorridas até a
Emenda Constitucional n. 128, de 22.12.2022. Tais dispositivos deverão ser consultados sempre que no texto
da CLT os seus artigos ou parágrafos estejam com a remissão graficamente assinalada. (exemplo: Art. 7º).
Esta compilação contém, em tipos graúdos, a Exposição de Motivos do Ministro Alexandre Marcondes Filho
e o texto da CLT, como se acha em vigor. Quanto às alterações introduzidas por Medidas Provisórias, é
importante ter presente o disposto no art. 2º da Emenda Constitucional n. 32, de 11.9.01, DOU 12.9.01: “As
medidas provisórias editadas em data anterior à da publicação desta emenda continuam em vigor até que
medida provisória ulterior as revogue explicitamente ou até deliberação definitiva do Congresso Nacional”.
E, por força desta norma, foram incluídos nos dispositivos da CLT e da legislação complementar as
alterações introduzidas pela edição e reedição de Medidas Provisórias, observada a data limite de 11.9.2001.
Contém, ainda, precioso Índice Alfabético e Remissivo da CLT, com remissões à Constituição Federal/88 e
suas Emendas, às Súmulas do STF inclusive as Vinculantes, do STJ, do TFR (atual STJ) e do TST, neste,
compreendendo as Súmulas, Orientações Jurisprudenciais do TST-Pleno, da SDI 1 e 2, Transitórias, e da
SDC, bem como os seus Atos e Precedentes Normativos, Instruções, Provimentos e Resoluções. Está
abrangido também pelo citado Índice a legislação complementar, inclusive a do Código Civil e do Código de
Processo Civil que tem pertinência com as relações de trabalho. Esta edição contém também remissões das
Súmulas, Orientações Jurisprudenciais do TST-Pleno, SDI 1 e 2, Transitórias, SDC e Precedentes
Normativos referentes aos artigos da CLT. Finalmente, cabem algumas considerações sobre as Medidas
Provisórias n. 808, de 14.11.2017 e 905, de 11.11.19, a saber: Como essas Medidas tiveram sua vigência
encerrada, fizemos constar a íntegra dos textos a partir das páginas 904 e 906 respectivamente, bem como a
legislação correlata sobre a COVID-19 a partir da página 1173 e as Medidas Provisórias ns. 927, 946, 1.039 e
1.046 que também tiveram sua vigência encerrada e a Medida Provisória n. 1.045 que foi rejeitada. Ressalte-
se, no entanto, que se não houver a edição de Decreto Legislativo pelo Congresso Nacional, as relações
jurídicas constituídas e decorrentes de atos praticados durante a vigência da Medida Provisória conservar-se-
ão por ela regidas. Este volume contém: - Texto da Consolidação das Leis do Trabalho, como se acha em
vigor; - Legislação complementar sobre: adicionais de insalubridade e periculosidade, admissão e dispensa de
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empregados, aprendizagem, cadastro de empregados, contrato de trabalho, correção monetária, direito de
greve, empregado doméstico, estagiários, FGTS, gratificação de Natal, inspeção do trabalho, processo do
trabalho, PIS/PASEP, repouso remunerado, salários, profissões regulamentadas, férias, tabela de multas
administrativas, salário-família, salário mínimo, salários profissionais, seguro-desemprego, trabalho do
menor e da mulher, trabalho rural, trabalho temporário, vendedor-viajante e pracista, Regime Único dos
Servidores Públicos, Ação Civil Pública, Estatuto da Advocacia e da OAB, Ministério Público do Trabalho,
além de outros títulos; - Constituição da República Federativa do Brasil; - Emendas Constitucionais
(dispositivos sobre matéria trabalhista); - Lei da Recuperação Judicial, a extrajudicial e a falência do
empresário e da sociedade empresária; - Índice cumulativo da CLT e da legislação complementar; - Índice
sistemático da CLT; - Texto do Código Civil de 2002 (dispositivos sobre relação de trabalho e aqueles
aplicáveis ao Direito do Trabalho de forma subsidiária); - Textos do Estatuto da Pessoa com Deficiência —
Lei n. 13.146, de 6.7.2015; - Texto da Convenção n. 132 da OIT; - Declaração Sociolaboral do Mercosul; -
Convenção Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiência; - Estatuto do Estrangeiro; - Estatuto
da Igualdade Racial; - Estatuto da Juventude; - Estatuto da Microempresa e Empresa de Pequeno Porte; -
Remissões das Súmulas, Orientações Jurisprudenciais do TST-Pleno, SDI 1 e 2, Transitórias, SDC e Prece-
dentes Normativos referentes aos artigos da CLT; - Programa de Combate à Intimidação Sistemática
(Bullying); - Novo CPC — Lei n. 13.105, de 16.3.2015, com vigência a partir de 18.3.2016. Com as
alterações da Lei n. 13.256, de 4.2.2016; - Estão incluídas nesta obra as alterações procedidas pela Lei n.
13.467, de 13.7.2017, chamada de Reforma Trabalhista, tanto em relação às normas da Consolidação das
Leis do Trabalho, como também das Leis ns. 6.019 de 31.1.1974, 8.036, de 11.5.1990 e 8.112, de 24.7.1991;
- Regimento Interno do TST; - Lei de Introdução às Normas do Direito Brasileiro – LINDB. Palavras-Chave:
LTr, LTR, Editora, Jurídica, Trabalhista, Direito do Trabalho, Direito Trabalhista, Reforma Trabalhista,
Direito, Processo do Trabalho, Direito Processual do Trabalho, Legislação, Doutrina, Jurisprudência, Leis,
Lei, Trabalho, CLT, Consolidação das Leis do Trabalho, Livro, Jurídico, ABDT, Academia Brasileira de
Direito do Trabalho, Revista, LTRED

Direito e Justiça: Estudos em Homenagem ao Ministro Sérgio Kukina

A Assistência Social corresponde a um conjunto de ações e serviços preventivos ou corretivos que é
desenvolvido concentradamente por organizações governamentais, mas também por organizações não
governamentais e voluntários, com a finalidade de garantir proteção social básica daqueles cidadãos em
situação de vulnerabilidade ou risco social. Partindo da centralidade que a Assistência Social adquiriu nos
sistemas de proteção social a partir do século XX, o objetivo da presente obra foi reunir diferentes
pesquisadores para discutirem a temática a partir de estudos de caso que valorizam a análise e o debate
teórico-empírico a partir de distintas realidades e experiências profissionais dos autores. A estruturação deste
livro em dez capítulos apresenta uma instigante discussão sobre as agendas contemporâneas da Assistência
Social com foco no Brasil, por meio de um colaborativo trabalho de pesquisa engendrado por profissionais
que a despeito das distintas formações acadêmicas e profissionais buscam avançar na construção de novos
conhecimentos na temática. Os capítulos apresentados neste livro foram construídos por um conjunto
diversificado de trinta profissionais oriundos de instituições públicas e privadas de ensino superior das
macrorregiões Norte, Sul, Sudeste e Centro-Oeste do Brasil, o qual colabora direta e indiretamente para a
construção epistêmica da práxis na Assistência Social. A proposta implícita nesta obra tem no paradigma
eclético o fundamento para a valorização da pluralidade metodológica, a qual reflete um genuíno esforço para
a construção de novas informações e conhecimentos sobre a Assistência Social, a partir de uma abordagem
multidisciplinar que reflete a riqueza da experiência empírica e dos marcos conceituais e teóricas de
diferentes áreas.. Caracterizado por uma natureza exploratória, descritiva e explicativa quanto aos fins, este
livro teve o método dedutivo como pilastra mestre para fundamentar a análise sobre questões fáticas e
teóricas com base nos procedimentos qualitativos, tanto, de revisão bibliográfica e documental no
levantamento de dados, quanto de hermenêutica educacional na interpretação dos dados. Conclui-se que em
função da combinação da abordagem didática com um rigor cientifico teórico-metodológico, a presente obra
é indicada para um amplo público, tanto de leitores interessados em novas informações e conhecimento,
quanto de acadêmicos, especialistas e profissionais que buscam se atualizar com discussões sobre o estado da
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arte sobre a Assistência Social.

Trabalhar no SUS

Este trabalho objetiva demonstrar os requisitos mais relevantes para permitir a identificação do certamista
com necessidades especiais, permitindo-o concorrer às vagas da reserva legal dos concursandos com
deficiência, além de mostrar algumas prerrogativas mais importantes que efetivam o tratamento diferenciado
dos concorrentes da reserva legal. Nesse viés, tenciona-se criar um conceito de deficiência, aliando preceitos
legais e jurisprudenciais, somado às regras de hermenêutica e à opinião do autor sobre o assunto. Disso,
resulta-se que o rol legal de deficiências seja exemplificativo, uma vez que basta a apresentação das
características descritas na definição defendida para que uma anomalia seja considerada como deficiência.
Nesse panorama, serão apresentadas algumas das principais modalidades de deficiência, tais como a visual,
auditiva e mental. Igualmente, para que haja um melhor entendimento da questão em pauta, será exposta a
definição de concurso público, bem como alguns princípios basilares, a exemplo da legalidade, igualdade e
impessoalidade, sem olvidar do fundamento legal para que haja tratamento distinto aos candidatos com
necessidades especiais. Também urge salientar que o momento da desclassificação do candidato com
necessidades especiais, cuja deficiência seja incompatível com as atribuições do cargo almejado, será
explanado, sendo impreterível frisar qual seria a competência da equipe multiprofissional em relação ao
concursando com necessidades especiais. É imperioso discorrer que será arguida a existência de princípios
específicos que devem guiar a seleção dos concorrentes com deficiência, a saber: a interpretação mais
benéfica e a necessidade de que haja adaptação individuada à deficiência do certamista. Entre algumas das
assertivas fundamentais que efetivam o tratamento diferenciado ao concorrente com deficiência, cite-se a
assistência de terceiros, a ajuda técnica e a adaptação razoável. O problema presente neste trabalho seria
apresentado da seguinte forma: é possível descrever um conceito que, por meio de características gerais,
possa identificar um concursando com necessidades especiais? E se isso for factível de ser realizado, seria
possível identificar algumas das características mais relevantes para o tratamento diferenciado da pessoa com
necessidades especiais no concurso público? Respondendo, com a hipótese a seguir: sim, as duas proposições
são exequíveis. Como método, será utilizado o bibliográfico, colhendo o ponto de vista da doutrina sobre o
tema desta pesquisa, além de amealhar a jurisprudência atinente, os comandos das leis respectivas, com a
aplicação das regras exegéticas e do pensamento do autor sobre a matéria. Além disso, a importância deste
trabalho é revelada ao conscientizar os indivíduos com deficiência sobre seus direitos e, com isto, assegura-se
maior efetividade à reserva legal nos certames, bem como se propicia maior inserção das pessoas com
necessidades especiais no âmbito da Administração Pública, atenuando-se, assim, a marginalização destes e
permitindo maior participação dos deficientes na sociedade.

Crimes Contra A Saúde Pública Para Concursos

Concurso de credores, concurso de preferência, concurso singular, concurso especial ou concurso particular.
As múltiplas denominações doutrinárias demonstram que o tema é complexo e divergente, começando pelo
nome. Segundo o Conselho Nacional de Justiça – CNJ, tramitam no Brasil cerca de 35 milhões de execuções,
que demoram mais de 5 anos para se concluírem. Receber um crédito, em processo de execução, é um grande
desafio. Os credores participam de uma maratona processual, na qual providenciam a citação do devedor,
localizam seus bens, promovem a penhora, realizam a avaliação até que, enfim, obtêm o leilão judicial. Eis
que o momento mais aguardado – a satisfação do crédito – é finalmente alcançado. Mas o que ocorreria se,
nesse processo de execução, aparecesse um credor trabalhista, a União Federal ou até mesmo um Município,
por exemplo, afirmando ser um credor privilegiado? Um grande problema surge! O concurso de credores
envolve a disputa entre preferências e privilégios sobre o mesmo bem numa execução contra devedor
solvente. É o tema mais perturbador do processo de execução, porque há omissão no Código de Processo
Civil, a doutrina pouco se dedicou ao assunto e a jurisprudência é precária e vacilante. Este livro se propõe a
auxiliar os operadores do Direito na resposta aos seguintes questionamentos a respeito do concurso de
credores: - Quando surgirá o concurso singular em um processo de execução? - Quais são os requisitos para a
sua instauração? - Qual é o procedimento aplicável ao concurso singular? - Quais são os créditos
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preferenciais e os privilegiados? - O que decidiu o Superior Tribunal de Justiça a respeito do tema?

Transcender é Humanizar

SOBRE A IMPORTÂNCIA DA COLEÇÃO COMO PASSAR A Coleção COMO PASSAR! é, hoje, líder
no segmento de preparação para concursos públicos por meio da resolução de questões de provas anteriores.
Dezenas de milhares de examinandos que estudaram pelas obras obtiveram aprovação e atingiram seus
objetivos. Esses resultados decorrem do esforço e da experiência dos coordenadores e dos demais autores,
bem como das características especiais de nossas obras, que são as únicas no mercado que trazem tamanho
número de disciplinas, além da classificação dos temas e subtemas ao máximo, possibilitando que o
examinando estude cada assunto dos editais dos concursos de modo organizado e planejado. Tudo sem contar
o enorme custo-benefício de juntar tanto conteúdo num volume apenas, reduzindo custos e gasto de papel, de
modo a gerar para o consumidor economia, respeito ao meio ambiente e praticidade. É por isso que os
estudantes vêm chamando nosso livro de \"O Melhor Amigo do Concurseiro\

CLT-LTr 2023

A obra O Atendimento Educacional Especializado nos Institutos Federais: relatos de experiência, organizada
por Patricia de Oliveira e Eliane Mahl, apresenta experiências desenvolvidas no AEE de alguns Institutos
Federais, descrevendo as principais barreiras encontradas e como estas foram superadas por meio do
planejamento de ensino. Constituído por dezessete capítulos, o livro trata do desafio de se trabalhar com o
Atendimento Educacional Especializado nessas instituições, uma vez que envolve formação acadêmica e
profissionalização da pessoa com deficiência, prezando por uma educação de qualidade e inclusiva para esses
estudantes.

Assistência Social: Agendas Contemporâneas

Elementos relevantes para identificação do candidato com necessidades especiais
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